
 

 
 
 
 

รายงานการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสี่  
(พ.ศ. ๒๕๕๙ – ๒๕๖๓) 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
 

 
 
 
 
 
 

โรงเรียนศีลาจารพิพัฒน์ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  สํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา  
(องค์การมหาชน) 



 

๑ 
  

บทสรุปสําหรับผู้บริหาร 
 

โรงเรียนศีลาจารพิพัฒน์ ต้ังอยู่เลขที่ ๒๑๒ ซอยกรุงเทพ ฯ-นนท์ ๒๑ (วัดเชิงหวาย) ถนนกรุงเทพ ฯ-นนท์ 
แขวงบางซื่อ เขตบางซื่อ กรุงเทพมหานคร สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๑ สํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ เปิดสอนต้ังแต่ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ ๑ ถึง มัธยมศึกษา
ปีที่ ๖ คณะผู้ประเมินได้ตรวจเย่ียมสถานศึกษาเมื่อวันที่ ๑๓-๑๔ พฤศจิกายน ๒๕๖๒ โดยมีผลการประเมิน
คุณภาพภายนอกรอบสี่ ดังน้ี 
 

สรุปผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสี่ (พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๓)   

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ด้าน ระดับคณุภาพ 

๑. คุณภาพของผู้เรียน  ดี 

๒. กระบวนการบริหารและการจัดการ  ดี 

๓. กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ  ดี 
 

จุดเด่น  
ด้านคณุภาพของผู้เรียน  
๑. ผู้เรียนได้รับการส่งเสริมใหแ้สดงศักยภาพของตนเองตามความถนัดในด้านศิลปะ ดนตรี และกีฬา   
๒. ผู้เรยีนได้รับรางวัลการแข่งขันอ่านทํานองเสนาะ ระดับมธัยมศึกษาตอนต้นและมัธยมศึกษาตอนปลาย  

และการแข่งขนัการสวดโอ้เอ้วิหารราย ระดับมัธยมศึกษา ทีมชาย 
 
ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ   
โรงเรียนศีลาจารพิพัฒน์ ได้ดําเนินการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการ

และจัดการเรียนการสอนโดยใช้อินเทอร์เน็ตความเร็วสูง (High speed internet) ทําให้เกิดความคล่องตัว 
ในการดําเนินการบริหารจัดการ และสะดวกในการจัดการเรียนการสอนและค้นหาข้อมูล 
 

ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนทีเ่นน้ผูเ้รียนเปน็สาํคัญ  
๑. ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยมีความรู้ความสามารถพิเศษในการสอนส่งผลให้ผู้เรียนสามารถ

สวดโอ้เอ้วิหารราย 
๒. ครูมีการริเริ่มจัดทําแผนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ 

 
 
 
 
 
 



 

๒ 
  

จุดท่ีควรพัฒนา 
ด้านคณุภาพของผู้เรียน  
๑. ทักษะการสรุปความ การเสนอข้อเท็จจริง การแสดงความคิดเห็น รวมถึง การต้ังคําถาม ที่จําเป็น 

ในการอ่าน เขียน สื่อสาร และการคิดคํานวณของผู้เรียน  
๒. ทักษะในการแสวงหาความรู้เพ่ือพัฒนาทักษะการคิด การแก้ปัญหาและความคิดสร้างสรรค์  
๓. ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ฯ ของผู้เรียนที่มีระดับดีขึ้นไป (ระดับ ๓)  
๔. การส่งเสริมให้มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ในการทํางาน ในอาชีพที่ผู้เรียนสนใจ 
๕. การนําผลการตรวจสุขภาพประจําปีของผู้เรียนมาใช้ในการพัฒนาสุขภาวะทางร่างกาย 
๖. รายงานผลการประเมินตนเองด้านคุณภาพของผู้เรียนที่มีผลเชิงพฤติกรรมคุณภาพของผู้เรียน 
 
ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ   
๑. การแก้ปัญหาเร่งด่วนด้านจํานวนผู้เรียนลดลง  
๒. การปรับปรุงรูปแบบศีลาจาร (SILACHARN MODEL) 
๓. การประเมินโครงการ/กิจกรรม ตามวัตถุประสงค์สงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
๔. การแก้ปัญหาผู้เรียนที่ยังอ่านไม่ออก เขียนไม่คล่อง 

 
ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนทีเ่นน้ผูเ้รียนเปน็สาํคัญ  
๑. การบันทึกผลหลังแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ และข้อเสนอแนะ 
๒. การสะท้อนผลการเรียนรู้ให้ผู้เรียนทราบเพ่ือพัฒนา 
๓. การเช่ือมโยงสื่อภูมิปัญญาท้องถิ่นกับสื่อดิจิทัลที่นํามาใช้ให้เกิดประโยชน์กับผู้เรียน 
4. การจัดทําฐานข้อมูลสื่อประเภทดิจิทัลทั้งแบบ Offline และ Online 
5. การพัฒนาระบบการสร้างเคร่ืองมือการวัดและประเมินผล และการจัดทําคลังข้อสอบ 
6. การเพ่ิมการจัดการเรียนการสอนแบบ Active Leaning ให้มากขึ้น 
7. การจัดต้ังคณะทํางานระดับวิชาการโรงเรียน เพ่ือตรวจสอบกระบวนการทํา PLC ของครู 

 
ข้อเสนอแนะ  

ด้านคณุภาพของผู้เรียน   
๑. ผู้เรียนควรได้รับการส่งเสริมให้แสดงความคิดเห็น สรุปสาระสําคัญที่ผู้เรียนเข้าใจในการเรียนด้วย

การสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพ โดยครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ควรจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้การสร้าง
ความเข้าใจ แนวคิด และเทคนิควิธีการเช่ือมโยงความรู้กับบริบทและสถานการณ์เพ่ือการตัดสินใจ รวมถึง
พัฒนาทักษะด้านการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์และการใช้เหตุผล รู้จักการต้ังคําถามเพ่ือหาคําตอบในแก้ปัญหา
โดยใช้บริบทหรือสถานการณ์เก่ียวกับวิทยาศาสตร์และสิ่งแวดล้อมในแต่ละวิชา มีการประเมินและสะท้อนผล
ความก้าวหน้าเชิงบวกในการเรียนให้ผู้เรียนทราบเพ่ือเป็นการสร้างกําลังใจ และแรงบันดาลใจให้ผู้เรียน เรียน
ด้วยความกระตือรือร้น มีความสุข มีความมั่นใจว่าตนเองทําได้ 

๒. ผู้เรียนควรได้รับการพัฒนากระบวนการสร้างความรู้ และประสบการณ์ที่มีความหมายต่อตนเอง 
จากการปฏิสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อม โดยครูควรส่งเสริมผู้เรียนให้ใช้กระบวนการคิดและการแสวงหาความรู้
ควบคู่ไปกับการปฏิบัติจริงอย่างต่อเน่ือง 



 

๓ 
  

๓. ผู้เรียนที่มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาในระดับตํ่ากว่าดี (ระดับ ๓) ควรได้รับ
การพัฒนา ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ทุกระดับช้ันอย่างต่อเน่ือง โดยครูควรจัดกิจกรรมการเรียนรู้ รวมถึงการวัด
และประเมินผลตามตัวช้ีวัดในมาตรฐานตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ฯ อย่างครบถ้วน 

๔. ผู้เรียนควรได้รับการส่งเสริมให้มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ในการทํางาน ในอาชีพที่สนใจเพ่ือการ
พัฒนาอาชีพให้เจริญก้าวหน้า ต่อยอดด้วยการนําข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ มาพัฒนางานของตน  

๕. ผู้เรียนควรได้รับการดูแล ติดตามการใช้ความรู้ที่ได้รับจากการค้นคว้าและศึกษาในห้องเรียนมา
ปรับพฤติกรรมการบริโภค และการออกกําลังกายอย่างสม่ําเสมอ เพ่ือพัฒนาสุขภาวะทางร่างกายของผู้เรียน
โดยรวม  

๖. สถานศึกษาควรนํากระบวนการชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) มาใช้ประกอบกับรูปแบบศีลาจาร 
(SILACHARN MODEL) ที่สถานศึกษาปฏิบัติอยู่แล้ว มาใช้ในการประเมินคุณภาพด้านคุณภาพของผู้เรียน เพ่ือ
ความคงที่ของผลในรายงานการประเมินตนเองที่เป็นค่าเชิงปริมาณ รวมถึงความชัดเจนของผลเชิงพฤติกรรม
คุณภาพเพ่ือเป็นสารสนเทศในการพัฒนาผู้เรียนสู่คุณภาพที่ย่ังยืนต่อไป  

กําหนดการดําเนินการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะภายใน  ๑ ปี 
 

ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ   
๑. สถานศึกษาควรแก้ปัญหาเร่งด่วนด้านจํานวนผู้เรียนลดลงอย่างเห็นได้ชัดเจน ในเบ้ืองต้น โดย

ร่วมกับชุมชนในการรับฟังความคิดเห็นและตรวจสอบปัญหาอย่างจริงจัง ประสานหน่วยงานต้นสังกัดรับการ
สนับสนุนในประเด็นการบริหารและการจัดการ  
 ๒. สถานศึกษาควรนําผลการประเมินตามวัตถุประสงค์ของโครงการทั้งวัตถุประสงค์เชิงปริมาณและ
เชิงคุณภาพ ไปปรับปรุงงาน โครงการหรือกิจกรรมเพ่ือการพัฒนา อาจยกเลิกหรือลดกิจกรรม ภาระงาน 
โครงการและกิจกรรมใดที่พบว่ามีประโยชน์น้อยลง เพ่ือลดทรัพยากรในการบริหารจัดการ 

๓. สถานศึกษาควรศึกษาแนวทางหรือวิธีการแก้ปัญหา นักเรียนที่ยังอ่านไม่ออก เขียนไม่คล่อง  
ออกแบบกระบวนการพัฒนาให้อ่านออกเขียนได้ จากง่ายไปหายากและซับซ้อนย่ิงขึ้น กําหนดเป้าหมายการ
พัฒนา การวัดประเมินผลความก้าวหน้าของนักเรียนในแต่ละขั้นอย่างชัดเจน 

กําหนดการดําเนินการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะภายใน ๑ ปี 
๔. สถานศึกษาควรดําเนินการปรับปรุงรูปแบบศีลาจาร (SILACHARN MODEL) เพ่ือการพัฒนางาน ด้วยการ

ดําเนินการตามหลักการวิจัยและพัฒนา (R&D : Research and Development) ตามข้ันตอน ๓ กระบวนการหลัก คือ 
การวิจัย การพัฒนา และการเผยแพร่  

กําหนดการดําเนินการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะภายใน ๒ ปี 
 

ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนทีเ่นน้ผูเ้รียนเปน็สาํคัญ  
๑. ครูควรดําเนินการบันทึกผลหลังแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้และให้ข้อเสนอแนะเพ่ือนําผลการ 

จัดการเรียนรู้ไปใช้เป็นฐานในการปรับปรุงและพัฒนาผู้เรียนและกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ 
๒. ครูควรมีการสะท้อนผลการเรียนรู้และผลการประเมินของผู้เรียนให้ผู้เรียนทราบทันทีเพ่ือให้

ผู้เรียนนําไปใช้ในการพัฒนา ครูควรจัดทําแบบบันทึกการสะท้อนผลของผู้เรียน เพ่ือใช้และกํากับติดตามผลการ
นําไปพัฒนาผู้เรียนอย่างต่อเน่ือง 

3.  ครูควรมีการส่งเสริมสนับสนุนให้มีการใช้สื่อดิจิทัลอย่างต่อเน่ือง และควรมีการเช่ือมโยงสื่อ 
ภูมิปัญญาท้องถิ่นให้สามารถนํามาใช้ให้เกิดประโยชน์แก่ผู้เรียนอย่างเป็นรูปธรรม 



 

๔ 
  

4. สถานศึกษาควรมีการจัดทําฐานข้อมูลสื่อประเภทดิจิทัลทั้งแบบ Offline และ Online ให้สามารถ
สืบค้นได้สะดวกแก่ผู้เรียนและผู้ที่เก่ียวข้อง 

5. สถานศึกษาควรมีการสร้างองค์ความรู้แก่บุคลากรครูทุกคนให้มีความรู้ ความเข้าใจก่อนดําเนินการ
การจัดทําคลังข้อสอบ 

6. สถานศึกษาควรมีการพัฒนาระบบการสร้างเครื่องมือการวัดและประเมินผลตามรูปแบบทางวิชาการ 
ที่เน้นให้ครูเข้าใจและเห็นความสําคัญของการนํา Test Blueprint มาใช้ในการจัดทําแบบทดสอบ/การอิง  
Test Blueprint ของ สทศ. กับ Test Blueprint ของสถานศึกษา และปรับลดการสร้างข้อสอบที่เน้นการจําและ
เข้าใจแล้วเพ่ิมข้อสอบระดับนําไปใช้ขึ้นไปมากขึ้นในแบบทดสอบของสถานศึกษา 

7. ครูควรสอดแทรกการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบ Active Leaning เมื่อมีโอกาสให้ผู้เรียนได้
ลงมือปฏิบัติด้วยตนเองมากขึ้น เพ่ือให้เกิดการเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างเข้าใจและย่ังยืน  

8. สถานศึกษาควรดําเนินการจัดต้ังคณะครูทํางานระดับวิชาการโรงเรียน เพ่ือตรวจสอบ พิจารณา
ความเป็นระบบ ความน่าเช่ือถือ เป็นไปได้ และประสิทธิผลของกระบวนการ PLC ของครูระดับกลุ่มสาระการ
เรียนรู้  

กําหนดการดําเนินการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะภายใน 1 ปี 
 

 

สรุปประเด็นจากหน่วยงานต้นสังกัด    
ประเด็นการประเมิน (Assessment Standards) จากหนว่ยงานต้นสงักัด ปีการศึกษา ๒๕๖๑  
  ๑. การขับเคลื่อนการแก้ปัญหาจังหวัดชายแดนภาคใต้   ๒. อาชีวศึกษาเป็นเลิศ 

   ๓. โครงการประชารัฐ          ๔. การยกระดับทักษะภาษาอังกฤษ* 
   ๕. โรงเรียนคุณธรรม*          ๖. STEM Education 
   ๗. การยกระดับผลสัมฤทธ์ิ O-NET *        ๘. โครงการลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้* 
   ๙. การพัฒนาครู*        ๑๐. การพัฒนาโรงเรียน ICU  
 ๑๑. โครงการเศรษฐกิจพอเพียง*       ๑๒. การบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก 
 ๑๓. การบริหารจัดการขยะและสิ่งแวดล้อม*                ๑๔. การป้องกันและลดอุบัติเหตุทางท้องถนน* 
 ๑๕. การประสานขับเคลื่อนนโยบายระดับพ้ืนที่* 

 สําหรับประเด็นการประเมินจากหน่วยงานต้นสังกัด สพฐ. โรงเรียนศีลาจารพิพัฒน์ได้ดําเนินงานตาม
ประเด็นการประเมินจากหน่วยงานต้นสังกัดเฉพาะในส่วนที่เก่ียวข้องในหัวข้อที่มีเครื่องหมาย * ดังกล่าว
ข้างต้นเท่าน้ัน ร่องรอยหลักฐานผลการดําเนินงานพบได้จาก รายงานโครงการ/กิจกรรมที่เก่ียวข้อง ภาพถ่าย 
รายงานผลหลังสิ้นสุดโครงการ/กิจกรรม แบบประเมินโครงการและกิจกรรม 

  



 

๕ 
  

สรุปผลการประเมินความโดดเด่น   
 โรงเรียนศีลาจารพิพัฒน์ให้ความสําคัญต่อการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนในการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทาง 
การเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ฯ ที่บูรณาการคุณลักษณะอันพึงประสงค์บนพ้ืนฐานความเป็นไทย ประกอบกับ 
การจัดการเรียนรู้ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ ๑ ในแบบเรียนวิชาภาษาไทย มีบทอ่าน
โอ้เอ้วิหารรายในเรื่องกาพย์พระไชยสุริยา เพ่ือเป็นการสืบทอดการสวดโอ้เอ้วิหารรายที่ถูกต้องตามโบราณ 
ราชประเพณีให้คงอยู่และส่งเสริมให้เยาวชนได้มีส่วนร่วมในอนุรักษ์มรดกทางวัฒนธรรมและเป็นเอกลักษณ์
ของสังคมไทย กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยจึงดําเนินการจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนที่มีความสนใจและต้องการ
พัฒนาการอ่าน ได้ฝึกสวดโอ้เอ้วิหารราย และกําหนดเป็นโครงการพัฒนาศักยภาพและยกระดับผลสัมฤทธ์ิของ
ผู้เรียน กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ “การสวดโอ้เอ้วิหารราย” ทั้ง ๓ ทํานองตามแบบกรมศิลปากร ในเดือน
พฤศจิกายน ๒๕๖๐ โดยได้รับความร่วมมือจากกรมการศาสนา กระทรวงวัฒนธรรม สนับสนุนหนังสือการสวดโอ้เอ้
วิหารราย บทสวดโอ้เอ้วิหารราย และแผ่นพับความรู้การสวดโอ้เอ้วิหารราย และได้รับความอนุเคราะห์จาก
ผู้เช่ียวชาญการสวดโอเอ้วิหารรายเป็นวิทยากรให้ความรู้ กับผู้เรียนที่เข้ารับการอบรมจํานวน ๕๓ คน ประกอบด้วย 
ผู้เรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ ๑ (๔๒ คน) มัธยมศึกษาปีที่ ๒ (๕ คน) มัธยมศึกษาปีที่ ๔ (๖ คน) หลังจากการอบรม 
ผู้เรียนได้ฝึกสวดโอ้เอ้วิหารรายต่อมาอย่างสมํ่าเสมอ และมีโอกาสได้ร่วมการสวดโอ้เอ้วิหารรายเพ่ือถวายเป็น 
พระราชกุศล แด่พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร ฯ และในเทศกาลเข้าพรรษา ณ วัดพระศรีรัตนศาสดาราม  
ในวันที่มีเสด็จราชดําเนิน ฯ (๒๘ กรกฎาคม ๒๕๖๑ และ ๑๒ ตุลาคม ๒๕๖๒) 

โรงเรียนศีลาจารพิพัฒน์ได้คัดเลือกผู้เรียนที่มีความสามารถในการสวดโอเอ้วิหารรายโดดเด่นเป็น
ตัวแทนโรงเรียนเข้าร่วมการประกวด/แข่งขันการสวดโอ้เอ้วิหารรายที่หน่วยงานภายนอกจัด และประสบ
ความสําเร็จได้รับรางวัล อย่างต่อเน่ือง ย่ิงไปกว่าน้ัน ผู้เรียนที่ฝึกการสวดโอ้เอ้วิหารรายยังมีความสามารถใน
การอ่านภาษาไทยดีขึ้น ใช้ภาษาไทยได้ถูกต้องมากข้ีน มีความตระหนักถึงคติธรรม รวมท้ังได้รับอรรถรสข้ัน
สุนทรีย์จากความงดงามของภาษาและท่วงทํานองที่ใช้ในการสวด ช่วยกล่อมเกลาจิตใจให้งดงามเข้าถึงแก่นแท้
ของขนบธรรมเนียมประเพณีไทย เข้าใจคุณค่าในการรักษามรดกวัฒนธรรมไทยที่แท้จริง 



 

๖ 
  

ตอนท่ี  ๑  ข้อมูลท่ัวไปของสถานศึกษา  

๑. โรงเรียนศลีาจารพพิัฒน ์ต้ังอยู่เลขที่ ๒๑๒ ซอยกรุงเทพ ฯ-นนท์ ๒๑ (วัดเชิงหวาย) ถนนกรุงเทพ ฯ-นนท์ 
แขวงบางซื่อ เขตบางซื่อ กรุงเทพมหานคร รหัสไปรษณีย์ ๑๐๘๐๐  โทรศัพท์  ๐-๒๕๘๕-๒๙๐๑   
๐-๒๕๘๗-๒๙๓๔   โทรสาร ๐-๒๕๘๕-๖๑๕๐  E-mail : silacharn.school.com  
Website : www.silacharn.ac.th 

 

๒. หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานท่ีกํากับดูแลสถานศึกษา   
    สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๑ สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
    กระทรวงศกึษาธิการ  
 

๓. สรุปข้อมูลสําคัญของสถานศึกษา 
๓.๑ จัดช้ันเรียน ต้ังแต่ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ ๑ ถึง มัธยมศึกษาปีที่ ๖ 
๓.๒ จํานวนผู้เรียน จําแนกตามระดับช้ัน ดังน้ี  

การจดัชั้นเรยีน 

 
 

ช่วงอาย ุ
จํานวน

ห้องเรียน 

 
จํานวน 

ผู้เรียนปกติ 
(คน) 

จํานวน 
ผู้เรียนที่มีความ
ต้องการพเิศษ 

(คน) 
รวม 

ชาย หญิง ชาย หญิง 
มัธยมศึกษาปทีี ่๑ ๑๒-๑๓ ปี ๔ ๕๐ ๓๓ ๔ ๑ ๘๘ 
มัธยมศึกษาปทีี ่๒ ๑๓-๑๔ ปี  ๔ ๕๙ ๖๐ ๘ ๑ ๑๒๘ 
มัธยมศึกษาปทีี ่๓ ๑๔-๑๕ ปี ๔ ๓๘ ๓๑ ๕ - ๗๔ 
มัธยมศึกษาปทีี ่๔ ๑๕-๑๖ ปี ๔ ๓๒ ๑๘ - - ๕๐ 
มัธยมศึกษาปทีี ่๕ ๑๖-๑๗ ปี ๔ ๑๘ ๓๑ - - ๔๙ 
มัธยมศึกษาปทีี ่๖ ๑๗-๑๘ ปี ๔ ๒๖ ๒๕ - - ๕๑ 

รวมทัง้ส้ิน ๒๔ ๒๒๓ ๑๙๘ ๑๗ ๒ ๔๔๐ 
 

 ๓.๓ ข้อมลูบุคลากร (ไม่นับซ้าํ) 
: ผู้บริหารสถานศึกษา   จํานวน   ๑  คน 
: ครูมัธยมศึกษา    จํานวน  ๓๙ คน 

  : บุคลากรสายสนับสนุน   จํานวน    ๗ คน 
สรุปอัตราส่วน 

 ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 ระดับมัธยมศึกษา 

: อัตราส่วนของจํานวนผู้เรียน  : คร ู เท่ากับ ๑๓ :  ๑ 
: อัตราส่วนของจํานวนผู้เรยีน  : ห้อง  เท่ากับ ๑๘ : ๑ 
: มีจํานวนครู  ครบช้ัน   ครบช้ัน    ไม่ครบช้ัน  ในระดับช้ัน - 
: ภาระงานสอนของครู โดยเฉล่ียช่ัวโมง : สปัดาห์ เท่ากับ ๒๑ : สัปดาห์  

 *หมายเหตุ การนับจํานวนจํานวนครูหรือผู้ดูแลเด็กให้นับเฉพาะผู้ท่ีทําสัญญาต้ังแต่ ๙ เดือนข้ึนไปเท่านั้น 
 
 



 

๗ 
  

ตอนท่ี ๒ ผลการประเมินคุณภาพภายนอก  
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ด้านที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน    
ผลการดําเนนิงาน 

โรงเรียนศีลาจารพิพัฒน์กําหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือ
การประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาด้านคุณภาพของผู้เรียน ระบุเป็นค่าร้อยละในด้านผลสัมฤทธ์ิทาง
วิชาการ และด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียนตามประเด็นพิจารณาทั้ง ๑๐ ประเด็น มีคําสั่งโรงเรียน 
ศีลาจารพิพัฒน์ แต่งต้ังคณะกรรมการเตรียมการและดําเนินการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา 
๒๕๖๑ กําหนดผู้รับผิดชอบประเมินคุณภาพของผู้เรียน มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาสอดคล้องกับ
วิสัยทัศน์ พันธกิจ กลยุทธ์/ยุทธศาสตร์ และเป้าประสงค์ ส่งเสริมให้ผู้เรียนรักการเรียนรู้และมีนิสัยรักการอ่าน 
ส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนในการคิดวิเคราะห์ แก้ไขปัญหาและคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ให้ผู้เรียนใช้เทคโนโลยีใน 
การเรียนรู้ออกแบบ สร้างสรรค์ สื่อสาร นําเสนอ เผยแพร่และแลกเปลี่ยนผลงาน ใช้แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น
ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษาอย่างมีคุณภาพ เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้
ให้สูงขึ้น เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ตามความถนัดและความสนใจในอาชีพ ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม
จริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์บนพ้ืนฐานความเป็นไทย และค่านิยมหลักของคนไทย ๑๒ ประการ 
ส่งเสริมผู้เรียนให้มีทักษะในการดําเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง สถานศึกษาจัดทําแผนพัฒนา
การจัดการศึกษาโรงเรียนศีลาจารพิพัฒน์ ปีการศึกษา ๒๕๕๙-๒๕๖๔ แผนปฏิบัติการ ประจําปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๒ มีโครงการส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน ๑๐ โครงการ ๑๒๘ กิจกรรม และมีแผนการจัด 
การเรียนรู้ทุกวิชา การกําหนดเป้าหมายและเกณฑ์ในการพัฒนาผู้เรียนสอดคล้องกับบริบทและสภาพจริงของ
ผู้เรียน มีความเหมาะสม ความเป็นไปได้ในการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน 

สถานศึกษาจัดโครงการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนตามแผนปฏิบัติการสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษาในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนครบถ้วนทั้ง ๑๐ โครงการ ได้แก่ โครงการพัฒนาศักยภาพและ
ยกระดับผลสัมฤทธ์ิของผู้ เรียน โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและกระบวนการจัดการเรียนรู้สู่
มาตรฐานสากล โครงการเรียนรู้สู่โลกกว้างในศตวรรษที่ ๒๑ โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน โครงการสืบสาน
ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาไทย โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ความหลากหลายทางวัฒนธรรม โครงการ
ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์และค่านิยมหลักของคนไทย ๑๒ ประการ ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โครงการโรงเรียนสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข โครงการพัฒนาระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน และ โครงการศีลาฯ รักษ์สิ่งแวดล้อม จัดกิจกรรมในแต่ละโครงการครอบคลุมประเด็น
พิจารณา รวมทั้งมีโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. สอดคล้องกลยุทธ์ของโรงเรียนศีลาจารพิพัฒน์  

สถานศึกษาจัดกิจกรรมส่งเสริมทักษะการใช้ภาษาไทย มีชุดฝึกการเขียนไทย แบบฝึกอ่านคล่อง อ่านดี 
อ่านได้ อ่านพอใช้ อ่านไม่ได้ กําหนดเกณฑ์การอ่าน เขียน สื่อสาร และการคิดคํานวณทางคณิตศาสตร์ จัด
กิจกรรมยอดนักอ่าน กิจกรรมห้องสมุด กิจกรรม My Reading Book กิจกรรมรักการอ่าน ผู้เรียนเลือกสื่ออ่าน
ตามความสนใจหาข้อมูลได้ตามวัตถุประสงค์ จับประเด็นสําคัญและประเด็นสนับสนุนได้ แต่การอ่านคล่อง อ่าน
สรุปความได้ เขียนสะกดคําถูกต้องและเขียนสรุปความชัดเจน ยังต้องพัฒนาให้เกิดกับผู้เรียนทุกคน การคิด
คํานวณทางคณิตศาสตร์สามารถทําได้ตามระดับช้ัน เรียงลําดับเรื่องราวเหตุการณ์ในชีวิตประจําวันได้ ลําดับ
ความคิดในเรื่องที่ไม่ซับซ้อนได้ ผู้เรียนทํารายงานการศึกษาการใช้ภาษาไทยจากกระดานข้อความบนเฟซบุ๊ก ทํา
โครงงานวิเคราะห์ลักษณะนิสัยของพระเอกนางเอกในวรรณคดี ศึกษาเปรียบเทียบการใช้คําราชาศัพท์จากข่าว
พระราชสํานักออนไลน์ระหว่าง www.dailynews.co.th และ ww.mgronline.com ทําสมุดเล่มเล็ก ออกแบบ



 

๘ 
  

กราฟฟิก การทํากราฟ สถิติ ทําคลิปวีดิโอแนวทางการอนุรักษ์นาฏศิลป์ไทย รายงานการศึกษาเชิงวิจัย ผู้เรียนมี
ความสามารถในการใช้คอมพิวเตอร์ ใช้ Google classroom ในการส่งงานได้ ผู้เรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
ระดับดีขึ้นไป (๓ ขึ้นไป) มีพัฒนาการต่อเน่ือง ๒ ปี ทุกระดับช้ัน ๔ วิชา คือ วิชาภาษาไทย วิทยาศาสตร์  
สุขศึกษาและพลศึกษา และ ศิลปะ มีแนวโน้มในการพัฒนา ๒ วิชา คือ วิชาคณิตศาสตร์ การงานอาชีพและ
เทคโนโลยี สอดคล้องกับผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ ๓ และ 
ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ ๖ ที่มีพัฒนาการ แต่ไม่ต่อเน่ืองและไม่ครบทุกวิชา ผู้เรียนมีความรู้ทักษะพ้ืนฐานในการแปรรปู
อาหาร ทําอาหารสุขภาพ ทําโครงงานการศึกษาและค้นคว้าด้วยตนเอง (IS) อาทิ เรื่องคุกก้ีธัญพืช แชมพูสมุนไพร
ตะไคร้ เครื่องดักยุงจากขวดพลาสติก เครื่องให้อาหารแมว การเร่งความเจริญเติบโตของเห็ดนางฟ้า ฯลฯ โดยรวม 
ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 

ผู้เรียนร่วมกิจกรรมพัฒนาคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีและปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมหลากหลาย อาทิ 
กิจกรรมตักบาตรประจําสัปดาห์ทุกเช้าวัพฤหัสบดี กิจกรรมห้องสวยด้วยมือเรา กิจกรรมวันสําคัญทางศาสนา 
กิจกรรมสืบสานวัฒนธรรมด้านดนตรีไทยและนาฏศิลป์ไทย กิจกรรมประกวดเด็กดีมีมารยาท กิจกรรมเด็กดี ศีลาฯ 
ปลูกฝังความมีวินัย รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ ในกิจกรรมจริยะ กิจกรรมอบรมจริยธรรม  ค่ายพุทธบุตร พุทธธรรม 
กิจกรรมโรงเรียนคุณธรรม กิจกรรมอัตลักษณ์ไทย ศิลปะพ้ืนบ้านไทย กิจกรรมกีฬาสี กิจกรรมวันคริสต์มาส วัน
ตรุษจีน วันชาติฝรั่งเศส สัปดาห์อาเซียน กิจกรรมสวดมนต์ ๓ ภาษา และการสวดโอเอ้วิหารราย เป็นต้น 
ผู้เรียน ยอมรับในการอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย มีความเข้าใจและไม่มีความขัดแย้งกับผู้อ่ืน 
มีความสุขในการทํากิจกรรมร่วมกัน และอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข มีสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคมท่ีดี 
และมีการปฏิบัติที่ดี ได้รับรางวัลเป็นที่ภาคภูมิใจของสถานศึกษาอย่างต่อเน่ือง อาทิ รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ 
การแข่งขันตอบปัญหาศีลธรรมในพระพุทธศาสนา จากมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รางวัลชนะเลิศอันดับ ๑ 
อันดับ ๒ และ ชนะเลิศ การแข่งขันอ่านทํานองเสนาะในกิจกรรม “วันรักษ์ภาษาไทย” จากสํานักงานเขตบางซื่อ
ร่วมกับสภาวัฒนธรรม รางวัลการแข่งขันการสวดโอ้เอ้วิหารราย ระดับมัธยมศึกษา ทีมชาย ปี ๒๕๖๐-๒๕๖๒ ได้แก่ 
รางวัลชนะเลิศ ในงานครูไทยรักษ์ภาษา ครั้งที่ ๙ (๘ ธันวาคม ๒๕๖๐) จัดโดยมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา
ร่วมกับกระทรวงวัฒนธรรม รางวัลชมเชย ในงานสัปดาห์ส่งเสริมพระพุทธศาสนา เน่ืองในเทศกาลวิสาขบูชา 
ประจําปี ๒๕๖๑ จากสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี (๒๘ มีนาคม ๒๕๖๑) จัดโดยกรมศาสนา 
กระทรวงวัฒนธรรม รางวัลชมเชย อันดับ ๑ ถ้วยพระราชทาน สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี 
ในวันอาสาฬหบูชาและวันเข้าพรรษา (๒๗ กรกฎาคม ๒๕๖๑) จัดโดยวัดพระเชตุพนวิมลมังคลารามราชวรมหาวิหาร 
รางวัลชนะเลิศ วันกรมสมเด็จพระปรมานุชิตชิโนรส (๑๑ ธันวาคม ๒๕๖๑) จัดโดยวัดพระเชตุพนวิมลมังคลาราม 
ราชวรมหาวิหาร รางวัลชนะเลิศ ถ้วยพระราชทานสมเด็จพระอริยวงศาคตญาณ สมเด็จพระสังฆราช สกลมหาสังฆ 
ปรินายก (๑๗ ม.ค. ๒๕๖๒) จัดโดยโรงเรียนวัดราชบพิธ ร่วมสวดโอ้เอ้วิหารรายในเทศกาลเข้าพรรษา พุทธศักราช 
๒๕๖๑ และ ๒๕๖๒ ในวันที่มีเสด็จพระราชดําเนิน (๒๘ กรกฎาคม ๒๕๖๑ และ ๑๒ ตุลาคม ๒๕๖๒) จัดโดย 
กรมศาสนา กระทรวงวัฒนธรรม 

ทั้งน้ี สถานศึกษาดําเนินการประเมินผลกิจกรรมโครงการด้วยแบบประเมินออนไลน์ (Google form) ที่
ประเมินการดําเนินงานตามวัตถุประสงค์และความพึงพอใจในการจัดกิจกรรม และรายงานผลการจัดกิจกรรมทุก
โครงการตามรูปแบบที่กําหนดร่วมกันในด้านประสิทธิภาพ ประกอบด้วยการประเมินด้านค่าใช้จ่ายตาม
งบประมาณ ด้านปริมาณ ด้านคุณภาพ และด้านเวลา ตามท่ีระบุไว้ในวัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม จัดทํา
รายงานการประเมินตนเอง นําเสนอข้อมูล สถิติ โครงการสําคัญ ตลอดจนผลการดําเนินงานเชิงปริมาณและเชิง
คุณภาพตามเกณฑ์การพัฒนาผู้เรียน ระบุผลการประเมินตามประเด็นพิจารณาครบถ้วน ร่องรอยหลักฐาน 
เชิงประจักษ์มีความเช่ือถือได้ว่า มีกระบวนการดําเนินงาน และผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน กับ ผลการตรวจสอบ



 

๙ 
  

จากสภาพจริงหรือหลักฐานเชิงประจักษ์จากข้อมูลหลายแหล่งในเชิงตรวจสอบยืนยัน มีความสอดคล้องกัน สะท้อน
ความเช่ือถือได้ ผลการพัฒนาสมรรถนะของผู้เรียนเป็นไปตามเกณฑ์ของแต่ละระดับช้ันและบริบทของ
สถานศึกษา ผู้เรียนมีคุณภาพตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากําหนดครบถ้วน มีประสิทธิผล แต่พัฒนาการยังไม่
ต่อเน่ือง มีการปฏิบัติที่ดี แต่ยังไม่เป็นนวัตกรรม  

 

สรุปการประเมินด้านที่ ๑ คณุภาพของผูเ้รียน มีระดับคณุภาพ ดี 
 
จุดเด่น  

๑. ผู้เรียนได้รับการส่งเสริมศักยภาพตามความถนัด ความสนใจในด้านศิลปะ ดนตรี และกีฬา มีความ 
กระตือรือร้นและสนใจในการเข้าร่วมกิจกรรม ให้ความร่วมมือในการทํากิจกรรม  

๒. ผู้เรยีนได้รับรางวัลการแข่งขันอ่านทํานองเสนาะ ระดับมธัยมศึกษาตอนต้นและมัธยมศึกษาตอน
ปลาย รวมทั้งการแข่งขันสวดโอ้เอ้วิหารราย ระดับมัธยมศึกษา ทีมชาย อย่างต่อเน่ือง ต้ังแต่ ปี พ.ศ.๒๕๖๐-
๒๕๖๒ 

 

จุดที่ควรพฒันา   
๑. ทักษะย่อยที่จําเป็นในการอ่าน เขียน สือ่สาร และการคิดคํานวณของผู้เรียน รวมถึงการสรุปความ 

การเสนอข้อเท็จจริง การแสดงความคิดเห็น การอธิบายเล่าเรื่อง และการต้ังคําถาม  
๒. ทักษะในการแสวงหาความรู้เพ่ือพัฒนาทักษะการคิด การแก้ปัญหาและความคิดสร้างสรรค์ที่

เพ่ิมเติมการเน้นความรู้ที่ใช้ในการแก้ปัญหาและการดํารงชีวิต   
๓. ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ฯ ของผู้เรียนที่มีระดับดีขึ้นไป (ระดับ ๓)  
๔. การส่งเสริมให้มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ในการทํางาน ในอาชีพที่สนใจ 
๕. การนําผลการตรวจสุขภาพประจําปีของผู้เรียนมาใช้ในการพัฒนาสุขภาวะทางร่างกายของผู้เรียน 
๖. รายงานผลการประเมินตนเองด้านคุณภาพของผู้เรียนที่สะท้อนพฤติกรรมคุณภาพของผู้เรียนและ

สารสนเทศสนับสนุนด้วยข้อมูลที่มีผลการประเมินตรงกัน 
 

ข้อเสนอแนะ  
๑. ผู้เรียนควรได้รับการส่งเสริมการแสดงความคิดเห็น การสะท้อนความคิด สรุปสาระสําคัญที่ผู้เรียน

เข้าใจในการเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ และนําความคิดรวบยอดไปประยุกต์ใช้ ด้วยการสื่อสารอย่างมี
ประสิทธิภาพ โดยครูจัดกิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้การสร้างความเข้าใจ แนวคิด และเทคนิควิธีการ 
เช่ือมโยงความรู้กับบริบทและสถานการณ์เพ่ือการตัดสินใจเมื่อจําเป็น รวมถึงพัฒนาทักษะด้านการคิดวิเคราะห์ 
สังเคราะห์และการใช้เหตุผล รู้จักการต้ังคําถามเพ่ือหาคําตอบในแก้ปัญหาโดยใช้บริบทหรือสถานการณ์และ
สิ่งแวดล้อมในแต่ละวิชาเช่ือมโยงกับกิจกรรม โครงการท่ีสถานศึกษาจัดให้ผู้เรียนอยู่แล้ว โดยมีการประเมินและ
สะท้อนผลความก้าวหน้าเชิงบวกในการเรียนให้ผู้เรียนทราบควบคู่กัน เพ่ือเป็นการสร้างกําลังใจและแรงบันดาลใจ
ให้ผู้เรียน ต้ังใจเรียนด้วยความกระตือรือร้น มีความมั่นใจว่าตนเองทําได้ และมีความสุข  

๒. ผู้เรียนควรได้รับการพัฒนากระบวนการสร้างความรู้ในการร่วมกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ที่เปิดโอกาส
ให้ผู้เรียนได้สร้างความรู้และประสบการณ์ต่าง ๆ ที่มีความหมายต่อตนเองปฏิสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อมด้วยการใช้
กระบวนการคิดและการแสวงหาความรู้ควบคู่กับการปฏิบัติ ให้ผู้เรียนค้นพบความรู้และประสบการณ์ด้วยตนเองโดย
มีครูผู้สอนเป็นผู้จัดโอกาส บรรยากาศ สิ่งแวดล้อม และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ด้วยกระบวนการ
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สร้างความรู้อย่างมีขั้นตอน และมีการสะท้อนผลเพ่ือปรับปรุงแก้ไข พัฒนา ต่อเน่ืองในแต่ละขั้นตอนเพ่ือนําไปสู่
ความสามารถในการสร้างนวัตกรรมต่อไป 

๓. ผู้เรียนที่มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ในระดับตํ่ากว่าดี 
(ระดับ ๓) ควรได้รับการพัฒนาอย่างต่อเน่ือง ครบถ้วนตามตัวช้ีวัดในมาตรฐานตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ตามท่ีสถานศึกษาปฏิบัติอยู่แล้ว และเพ่ิมเติมการเน้นกระบวนการคิดวิเคราะห์ 
สังเคราะห์ให้เกิดกับผู้เรียนด้วยรูปแบบการจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้ เรียนแสดงออกในทางที่ถูกต้อง 
หลากหลาย เหมาะสมตามความต้องการของผู้เรียน ที่มีการวัดประเมินผล สะท้อนผลการประเมินให้ผู้เรียน
ทราบ และนําผลการประเมินมาพัฒนาผู้เรียนอย่างสม่ําเสมอ รวมท้ัง ผู้เรียนควรได้รับทราบผังแบบทดสอบ 
(Test Blueprint) และแผนการทดสอบในการวัดผลประเมินผลแต่ละวิชา เพ่ือให้ผู้เรียนเป็นการเตรียมความ
พร้อมสําหรับผู้เรียนและได้ทราบแนวทางในการพัฒนาตนเอง  

๔. ผู้เรียนควรได้รับการส่งเสริมให้มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ในการทํางาน ในอาชีพที่สนใจเพ่ือการ
พัฒนาอาชีพ โดยการนําข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ และมาพัฒนาต่อยอดช้ินงาน ผลงานงานของตนเพ่ิมเติม อาทิ 
การคิดค้นสูตรอาหารใหม่ ออกแบบบรรจุภัณฑ์ให้น่ารับประทาน การศึกษาความต้องการของกลุ่มลูกค้าและ
ประชาสัมพันธ์ให้ทั่วถึงที่ทําให้เพ่ิมมูลค่าการขายได้ เป็นต้น 

๕. ผู้เรียนควรได้รับการดูแล ติดตามการนําความรู้ที่ได้รับจากการค้นคว้าและศึกษาในห้องเรียนมาใช้ 
ในการปรับพฤติกรรมในชีวิตประจําวันที่เก่ียวข้องกับการบริโภค การออกกําลังกายที่เพ่ิมพฤติกรรมการ
เคลื่อนไหว รวมทั้งการปรับเปลี่ยนสิ่งแวดล้อมเพ่ือให้เอ้ือต่อการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม โดยสถานศึกษาควรนํา
ผลการตรวจสุขภาพประจําปีมาใช้ในการพัฒนาสุขภาวะทางร่างกายของผู้เรียน ดําเนินการให้มีการติดตาม
ภาวะโภชนาการของผู้เรียนหลังการตรวจสุขภาพประจําปีที่โรงเรียนดําเนินการเป็นประจํา ติดตามการ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมบริโภค ส่งเสริมการจัดกิจกรรมที่เก่ียวข้องกับการเคลื่อนไหว และพัฒนาร่างกายให้
ผู้เรียนทุกคนได้ปฏิบัติอย่างสมํ่าเสมอ เพ่ือให้ผู้เรียนได้รับพัฒนาคุณภาพและการดําเนินชีวิต ทั้งในระยะสั้น
และระยะยาว  

๖. การดําเนินการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ควรนํากระบวนการชุมชนการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพ  
(PLC) มาใช้ประกอบกับ SILACHARN MODEL ของโรงเรียนศีลาจารพิพัฒน์ที่ปฏิบัติอยู่แล้ว ในการร่วมคิด ร่วม
ประเมิน สรุปผลโดยรวม ให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน ตรวจทาน สอบทานข้อมูล และร่วมตัดสินใจ สรุปผลการ
ประเมินในขั้นตอนสุดท้ายที่เป็นร่องรอยหลักฐานในการจัดทํารายงานการประเมินตนเอง และเป็นข้อมูลหลักที่มี
ความคงที่ของผลการประเมินเพ่ือเป็นสารสนเทศในการพัฒนาผู้เรียนสู่คุณภาพที่ย่ังยืนต่อไป 

กําหนดการดําเนินการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะภายใน  ๑ ปี 
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ด้านที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ   
ผลการดําเนนิงาน 

โรงเรียนศีลาจารพิพัฒน์มีการกําหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ กลยุทธ์ และยุทธศาสตร์ของ
องค์กร ซึ่งเมื่อเช่ือมโยงทิศทางองค์กรทั้งหมดเข้าด้วยกัน มีโครงการจํานวนทั้งสิ้น ๑๕ โครงการ ๑๕๕ กิจกรรม 
โดยโครงการและกิจกรรมท่ีใช้เป็นแนวทางในการบริหารจัดการสถานศึกษาที่สําคัญมีดังน้ี ด้านการบริหาร
จัดการ มีเป้าหมาย พันธกิจ วิสัยทัศน์ตามท่ีสถานศึกษากําหนด และมีระบบบริหาร จัดการคุณภาพ คือ 
โครงการพัฒนาระบบบริหารการจัดการศึกษาด้วยระบบคุณภาพโดยใช้หลักการมีส่วนร่วม ประกอบด้วย
กิจกรรม รวมท้ังสิ้น ๗ กิจกรรม คือ กิจกรรม การจัดการระบบคุณภาพของโรงเรียนตามเกณฑ์ OBECQA 
กิจกรรม สานสัมพันธ์ฉันน้องพ่ีศีลาจารฯ  กิจกรรม จัดทําแผนปฏิบัติการ ปีงบประมาณ ๒๕๖๒ กิจกรรม 
พัฒนาระบบประกันคุณภาพ กิจกรรม จัดทําระบบสารสนเทศ ปีการศึกษา ๒๕๖๑ กิจกรรมพัฒนาโรงเรียนสู่
รางวัลโรงเรียนพระราชทาน และ กิจกรรม พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือเพ่ือรับการประเมินคุณภาพ จะเห็นได้
ว่า โครงการและกิจกรรมที่กล่าวมาข้างต้น มีแนวทางการดําเนินงานที่ครอบคลุมทั้งด้าน ระบบการบริหาร 
จัดการ บุคลากร ผู้เรียน และการมีส่วนร่วมจากชุมชนหรือหน่วยงานภายนอก โดยเปรียบได้ว่าเป็นโครงสร้าง 
หลักของการดําเนินงานกิจกรรมอ่ืนๆ ภายในสถานศึกษาให้มีความเหมาะสมและสอดคล้องกับทิศทางองค์กร 
อีกทั้งจะเห็นได้ว่าโรงเรียนมุ่งเน้นการจะนําระบบการบริหารจัดการ มาใช้ในการดําเนินงานพัฒนาสถานศึกษา
ที่หลากหลาย ด้านการดําเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพของผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา
และ ทุกกลุ่มเป้าหมาย คือ โครงการ พัฒนาศักยภาพ และยกระดับผลสัมฤทธ์ิของผู้เรียน โครงการพัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษา และกระบวนการจัดการเรียนรู้สู่มาตรฐานสากล โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน และ
โครงการเรียนรู้สู่โลกกว้างในศตวรรษที่ ๒๑ ด้านการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ คือ 
โครงการส่งเสริมพัฒนาสมรรถนะครู และบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพอย่างมืออาชีพ ประกอบด้วย 
กิจกรรม อบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากร ร่วมกับหน่วยงานภายนอก กิจกรรม ศึกษาดูงาน กิจกรรม พัฒนา
บุคลากร การเงิน บัญชี พัสดุ กิจกรรม เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือการบริหารและการเรียนรู้ 
กิจกรรม พัฒนาบุคลากรด้านการวัดและประเมินผล กิจกรรม พัฒนาครูสู่ชุมชนแห่งการเรียนรู้ กิจกรรม 
พัฒนาสื่อ นวัตกรรม เพ่ือใช้ ในการเรียนรู้ กิจกรรม การวิจัยเพ่ือพัฒนา (R&D) และกิจกรรม นิเทศร่วมคิด 
พิชิตปัญหาพัฒนาด้วย PLC ด้านการพัฒนาสภาพแวดล้อมทางกายภาพที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ คือ โครงการ พัฒนาสถานศึกษาให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ ประกอบด้วย กิจกรรม ทุกตารางน้ิวเพ่ือ
เธอ กิจกรรม บริการ ชุมชน กิจกรรม ศูนย์การเรียนรู้ร้านค้าสหกรณ์ กิจกรรม พัฒนาห้องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์ กิจกรรม ปรับปรุง และพัฒนาแหล่งเรียนรู้กลุ่มสาระฯ ศิลปะ และกิจกรรมปรับปรุงโรงอาหาร 
ด้านการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ คือ โครงการ
พัฒนาการบริหารจัดการและการเรียนรู้ด้วย ICT คือ กิจกรรม เสริมประสิทธิภาพการดําเนินงานและให้บริการ
ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร และกิจกรรม พัฒนาห้องศูนย์การเรียนรู้ เพ่ือพัฒนาผู้เรียนใน
ศตวรรษที่ ๒๑ (วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ คอมพิวเตอร์ และ ดนตรีสากล ร่วมกับ กองทุน กกพ.) 

จากการตรวจสอบข้อมูลเชิงประจักษ์ การสอบถาม การสัมภาษณ์ การสังเกต และการศึกษาเอกสาร 
พบว่าโรงเรียนมีการวางแผนการดําเนินงานอย่างเป็นรูปธรรม โดยใช้แนวทางการดําเนินงานตามกระบวนการ
ตามเกณฑ์คุณภาพ OBECQA มาปรับใช้ในการบริหารจัดการ ส่งผลให้โรงเรียนการบริหารจัดการมี
กระบวนการและขั้นตอนที่ชัดเจน เช่น การจัดทํา Flow Chart แนวทางการดําเนินงานทั้งในระดับกลุ่มบริหาร 
และหน่วยงานย่อย เอกสาร แบบฟอร์ม รายละเอียดและข้อมูลที่สาคัญของโรงเรียน สามารถเข้าถึงได้ทุกที่  
ทุกเวลา เน่ืองจาก ได้มีการนําเทคโนโลยี เช่น Website Google Application และ QR Code เป็นต้น มาใช้
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ในการบริหารจัดการ ส่งผลให้เกิดความรวดเร็ว ลดภาระงานของครู ลดปริมาณการใช้กระดาษ ในด้านการจัด
การศึกษา ส่วนด้านผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผู้เรียนผลการทดสอบ ระดับชาติ O-NET ในปีการศึกษา 
๒๕๕๙-๒๕๖๑ ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ ๓ และระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ ๖ มีค่าพัฒนาการที่ไม่เพ่ิมขึ้นอย่าง
ต่อเน่ืองช่วงระยะเวลา ๓ ปีที่ผ่านมา บางรายวิชามีเพ่ิมขึ้น บางรายวิชามีลดลง ในแต่ละปีการศึกษา ซึ่งไม่
ต่อเน่ืองกัน ส่วนด้านผู้เรียน ยังได้รับการพัฒนาทักษะอย่างรอบด้าน ผ่านการวิเคราะห์ความต้องการของ
ผู้เรียนอย่างเป็นระบบ โดยเริ่มต้ังแต่ในระดับห้องเรียน ทั้งในรูปแบบการจัดการเรียนการสอน กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน และงานระบบดูแลช่วยเหลือ นําไปสู่การจัดกิจกรรม และการจัดการเรียนการสอนที่ยึดโยงบริบท และ
ความต้องการของผู้เรียนเป็นหลัก ส่งผลให้ผู้เรียนมีพัฒนาการทางด้านอารมณ์ สังคม และสติปัญญาอย่าง
เหมาะสม 
            ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนได้รับการพัฒนาทักษะทางด้านวิชาชีพและจรรยาบรรณวิชาชีพ
อย่างต่อเน่ือง ผ่านกระบวนการฝึกอบรมภายในสถานศึกษา และหน่วยงานภายนอก ซึ่งการพัฒนาดังกล่าว มี
ความสอดคล้องกับความสนใจของครูและบุคลากรทางการศึกษา เน่ืองจากมีการดําเนินงานภายใต้
กระบวนการ PDCA และมีการนําเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการ ส่งผลให้เกิดประสิทธิภาพและความ
รวดเร็วในการสํารวจความต้องการจําเป็น วิเคราะห์ผล นําสู่การปฏิบัติจริง โรงเรียนได้จัดสภาพแวดล้อม
ภายในสถานศึกษา มีความสะอาด ร่มรื่น น่าอยู่ แหล่งเรียนรู้ทั้งภายใน โดยการร่วมมือกับชุมชน และ
หน่วยงานภายนอก เช่น กองทุน กกพ. ซึ่งเป็นกองทุนกิจการไฟฟ้า ในการจัดสรรงบประมาณดําเนินการพัฒนา
ห้องศูนย์จํานวน ๔ กลุ่มสาระการเรียนรู้ ได้แก่ การงานอาชีพและเทคโนโลยี คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ และ 
ดนตรีสากล ซึ่งเป็นกลุ่มสาระฯ หลักที่มีผลต่อการพัฒนาผู้เรียนอย่างรอบด้าน ทั้งในด้านวิชาการ และสุขภาวะ
ทางด้านอารมณ์ จิตใจ ให้ผู้เรียนเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ และภายนอกห้องเรียน มีการจัดกิจกรรมทุกตารางน้ิว
เพ่ือเธอ ด้วยการติดความรู้ทฤษฎีต่าง ๆ และข้อความสําคัญ เพ่ือเป๋นการฝึกทักษะการอ่านของผู้เรียน 
เน่ืองจากยังมีผู้เรียน ร้อยละ ๒๐ ที่ยังอ่านไม่ออก เขียนไม่คล่อง 

การสร้างรูปแบบการบริหารโรงเรียนคุณภาพ : SILACHARN MODEL ของโรงเรียนศีลาจารพิพัฒน์น้ัน
จากการได้ศึกษาการสร้างรูปแบบ จากครูผู้รับผิดชอบแล้ว พบว่าการดําเนินการยังไม่ถูกต้องตามหลักการวิจัย 
เพ่ือให้ได้รูปแบบที่นํามาพัฒนางานได้จริง แต่เห็นความพยายามของผู้รับผิดชอบการสร้างรูปแบบดังกล่าว ว่ามี
ความต้องการที่จะพัฒนาการบริหารงานของทางโรงเรียนไปสู่เป้าหมายที่กําหนดไว้ ดังน้ันเพ่ือให้การสร้าง
รูปแบบการดําเนินงานที่ถูกต้อง จะต้องดําเนินการบนหลักวิชาการ ในการสร้างรูปแบบใด ๆ ก็ตามเพ่ือการแก้
ปัญญาต่าง ๆ หรือเพ่ือการพัฒนางานน้ัน ต้องดําเนินการตามหลักวิชาการ ส่วนมากต้องดําเนินการวิจัยที่เป็น
การวิจัยและพัฒนา (R&D : Research and Development) ซึ่งขั้นตอนการดําเนินงานวิจัยและพัฒนามีอยู่  
๓ กระบวนการหลัก คือ การวิจัย การพัฒนา และการเผยแพร่ หากดําเนินการตามรูปแบบได้ถูกต้องผลจากการ
จัดสร้างรูปแบบก็สามารถนําไปใช้ในการปฏิบัติงานและเผยแพร่สู่สาธารณะได้ ตัวอย่างเช่น ขั้นตอนการวิจัยและ
พัฒนาการสร้างหลักสูตรของสถานศึกษา ๑) ศึกษาสภาพปัญหาทั้งเชิงปริมาณและคุณภาพ ๒) การออกแบบ
นวัตกรรม ๓) การสร้างหรือพัฒนานวัตกรรมตามแนวหรือกรอบของรูปแบบนวัตกรรมที่กําหนดไว้ ๔) การ
ทดลอง แบ่งเป็น ๒ ระยะคือ (๔.๑) การนํานวัตกรรมไปทดลองใช้ (tryout) กับกลุ่มตัวอย่างขนาดเล็ก และ 
(๔.๒) การนําไปทดลองกับกลุ่มตัวอย่างที่อยู่ในสถานการณ์จริง และ ๕) การประเมินผล  
สรุปการประเมินด้านที่ ๒ กระบวนการบรหิารและการจัดการ มีระดับคุณภาพ  ดี 

 

 



 

๑๓ 
  

จุดเด่น  
๑. โรงเรียนศีลาจารพิพัฒน์ดําเนินการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการ 

และ การจัดการเรียนการสอน โดยการใช้อินเทอร์เน็ตความเร็วสูง (High speed internet)  ทําให้เกิดความ
คล่องตัวในการดําเนินการบริหารจัดการและสะดวกในการจัดการเรียนการสอนและค้นหาข้อมูล  

๒. โรงเรียนใช้อินเทอร์เน็ตความเร็วสูง (High speed internet) ต่อยอดการบริหารงานหลากหลาย
รูปแบบ ในการส่งข้อมูลดด้วยช่องทางในระบบโซเชียลที่สามารถเข้าถึงได้ทุกที่ทุกเวลา  มีการนําเทคโนโลยี 
เช่น Website Google Application และ QR Code เป็นต้น มาใช้ในการบริหารจัดการ ส่งผลให้เกิดความ
รวดเร็ว ลดภาระงานของครู ลดปริมาณการใช้กระดาษ ในการจัดการเรียนการสอน กํากับติดตาม และ
ประเมินผลการดําเนินงาน  

๓. ครูและบุคลากรทางการศึกษาร้อยละ ๙๐ ใช้เทคโนโลยีและแอปพลิเคชันในการพัฒนาการจัด  
การเรียนการสอน ด้านการบริหารจัดการมีการใช้ Google Applications เพ่ือเป็นการจัดการความรู้ (KM) 
และเผยแพร่ข้อมูลที่เป็นประโยชน์ให้กับผู้เรียนและชุมชน 
 
จุดที่ควรพฒันา   

๑. การแก้ปัญหาเร่งด่วนด้านจํานวนผู้เรียนลดลงอย่างชัดเจน ควรต้องมีการแก้ปัญหาโดยเร่งด่วน 
เพ่ือให้จํานวนผู้เรียนกลับมาอยู่ในระดับที่เหมาะสมต่อไป ส่งผลให้การใช้ทรัพยากรในการบริหารคุ้มค่า และ
เป็นประโยชน์ต่อทางราชการ 

๒. การปรับปรุงรูปแบบศีลาจาร (SILACHARN MODEL) การกําหนดตัวแปรและองค์ประกอบต่าง ๆ 
แบ่งออกเป็นสามกรอบ คือ กรอบนอกสุดจะเป็นตัวแปรที่เก่ียวกับการมีส่วนร่วม ๖ ตัวแปร คือ ร่วมคิด ร่วม
ตัดสินใจ ร่วมทํา ร่วมประเมิน ร่วมช่ืนชม และร่วมปรับปรุง และมีวงจรเดมมิง คือ PDCA แทรกอยู่ระหว่างตัวแปร
การมีส่วนร่วม กรอบที่สอง กําหนดขึ้นตามช่ือโรงเรียนที่เป็นอักษรภาษาอังกฤษ SILACHARN ย่อมาจาก  
S= Sufficiency, I= ICT& Innovation, L= Learning, A= Attitude, C= Cooperative, H= Happiness, 
A=Accountability, R=Responsibility, N=Nature ส่งผลต่อกรอบวงในสุดคือ ผู้เรียน ๓ ด้าน ได้แก่ เก่ง ดี และ
มีสุข รูปแบบดังกล่าวไม่ได้ผ่านขั้นตอนและกระบวนการวิจัยมาก่อน ขาดผู้เช่ียวชาญด้านการสร้างรูปแบบ 
ผู้เช่ียวชาญด้านสถิติวิจัย ผู้เช่ียวชาญด้านการบริหารการศึกษา ให้ข้อเสนอแนะ วิพากษ์ วิจารณ์ นําไปทดลองใช้ 
และใช้ได้จริงแล้วสรุปผลการใช้ จนสามารถนําไปใช้ได้จริง   

๓. การประเมินงาน โครงการ/กิจกรรม การประเมินงาน โครงการและกิจกรรมต่าง ๆ ของทาง
โรงเรียน ส่วนใหญ่ไม่ค่อยได้ประเมินกันอย่างจริงจัง จึงมักประเมินแบบคาดการณ์ ทําให้ข้อมูลที่ได้รับบางเรื่อง
ไม่ตรงประเด็น ที่จะดําเนินการต่อไป  

๔. การแก้ปัญหาผู้เรียนที่ยังอ่านไม่ออก เขียนไม่คล่อง เป็นปัญหาหน่ึงของโรงเรียนในการคัดผู้เรียน
เข้าเรียน ความหลากหลายทางด้านสติปัญญา ร่างกาย อารมณ์ สังคม ครอบครัว เศรษฐกิจ และความพร้อมที่
แตกแตกต่างกัน ส่งผลต่อการอ่านไม่ออก เขียนไม่คล่องของผู้เรียน 

 
 
 
 
 
 



 

๑๔ 
  

ข้อเสนอแนะ  
๑. หน่วยงานต้นสังกัดของโรงเรียน ควรดําเนินการตรวจสอบปัญหาจํานวนผู้เรียนลดลงอย่างจริงจัง

แล้วแก้ปัญหาร่วมกันระหว่างโรงเรียนโดยรอบ รวมถึงการรับฟังความคิดเห็นของชุมชน เพ่ือช่วยดูแลโรงเรียน
และแก้ปัญหาเป็นการเบ้ืองต้น  
 ๒. โรงเรียนศรีลาจารพิพัฒน์ควรดําเนินการประเมินงาน โครงการ/กิจกรรม ตามวัตถุประสงค์ของ
โครงการ โดยใช้แบบสอบถามจากประชากรหรือกลุ่มตัวอย่างที่เก่ียวข้องและเปิดโอกาสให้ผู้ประเมินเสนอแนะ
ข้อมูล  ใช้ระบบการบริหารจัดการและการจัดการเรียนการสอนด้วยอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง (High speed 
internet) ในการส่งข้อมูลแบบสอบถามให้สะดวกและรวดเร็ว ลดขั้นตอน และปัญหาการใช้กระดาษ  ให้เกิด
การพัฒนา หรือภาระงาน โครงการและกิจกรรมใดที่พบว่ามีประโยชน์น้อยลงอาจยกเลิก หรือลดกิจกรรมลง 
เพ่ือลดการสิ้นเปลืองทรัพยากรในการบริหารจัดการ 

๓. โรงเรียนควรศึกษาแนวทางหรือวิธีการแก้ปัญหาผู้เรียนที่ยังอ่านไม่ออก เขียนไม่คล่อง และ
ออกแบบการพัฒนา การอ่านออกเขียนได้จากง่ายไปหายากและซับซ้อนย่ิงขึ้น ร่วมกับครูกําหนดเป้าหมายการ
พัฒนาผู้เรียนตามข้ันตอน ความสําเร็จของผู้เรียนจะเกิดแรงบันดาลใจในการเรียน ด้วยความกระตือรือร้น มี
ความสุขมีความคาดหวังได้อย่างมั่นใจว่าตนเองจะต้องทําได้โดยไม่รู้สึกว่ายากเกินไป โดยอาจใช้การระบวนการ 
๖ ขั้น ดังน้ี 

ขั้นที่ ๑ ฝึกอ่านทุกวันในช่วงพักกลางวันเพ่ือความต่อเน่ือง โดยใช้หนังสือเรียน นิทาน คํา อักษรไทย  
ขั้นที่ ๒ ฝึกการอ่านควบคู่กับการเขียน โดยใช้อักษรไทย คํา ประโยค นิทาน  
ขั้นที่ ๓ การฝึกคัดลายมือ นอกจากทําให้ลายมือสวยงามแล้วยังเป็นการช่วยในการจดจํารูปคําต่าง ๆ 

ได้มากขึ้นด้วย  
ขั้นที่ ๔ การวาดรูปประกอบคํา ด้วยความคิดริเริ่มสร้างสรรค์และสนุกไปกับงาน โดยมีการจําแนกคํา

ออกมาเพ่ือให้นักเรียนเข้าใจการผสมคํามากขึ้น  
ขั้นที่ ๕ การนําคํามาแต่งเป็นประโยคสื่อสารรูปหรือเหตุการณ์จริง เช่น ใครทําอะไร  ใครทําอะไรกับใคร  
ขั้นที่ ๖ การเขียนคําตามภาพวาดโดยให้นักเรียนมีอิสระตามความคิดของตนเอง  
กระบวนการ ๖ ขั้นน้ี ผู้เรียนจะต้องผ่านไปทีละขั้น โดยมีนักเรียนอาสาและครูคอยช่วยกัน เมื่อครบ ๖ ขั้น 

ก็เริ่มขั้นที่ ๑-๖ ใหม่ และเพ่ิมความยากให้มากขึ้น ทีละน้อย  
กําหนดการดําเนินการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะภายใน ๑ ปี 
๔. โรงเรียนควรดําเนินการตามหลักการวิจัยและพัฒนา (R&D : Research and Development) ในการ

ปรับปรุงรูปแบบศีลาจาร (SILACHARN MODEL) เพ่ือการแก้ปัญญา หรือเพ่ือการพัฒนางานด้วย ๓ กระบวนการ
หลัก คือ การวิจัย การพัฒนา และการเผยแพร่ ผลจากการจัดทํารูปแบบ สามารถนําไปใช้ในการปฏิบัติงานและ
เผยแพร่สู่สาธารณะได้ ตัวอย่างเช่น ขั้นตอนการวิจัยและพัฒนาการสร้างหลักสตูรของสถานศึกษา ๑) ศึกษาสภาพ
ปัญหาทั้งเชิงปริมาณและคุณภาพ ๒) การออกแบบนวัตกรรม ๓) การสร้างหรือพัฒนานวัตกรรมตามแนวหรือ
กรอบของรูปแบบนวัตกรรมที่กําหนดไว้ ๔) การทดลอง แบ่งเป็น ๒ ระยะคือ (๔.๑) การนํานวัตกรรมไปทดลองใช้ 
(tryout) กับกลุ่มตัวอย่างขนาดเล็ก และ (๔.๒) การนําไปทดลองกับกลุ่มตัวอย่างที่อยู่ในสถานการณ์จริง และ  
๕) การประเมินผล  

กําหนดการดําเนินการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะภายใน ๒ ปี 
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ด้านที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ   
ผลการดําเนนิงาน 

โรงเรียนมีการกําหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานเพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา และพิจารณาค่าเป้าหมายโดยรวมของมาตรฐานที่ ๓ 
อยู่ที่ระดับดี มีกระบวนการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 
๒๕๕๑ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐) มีแผนการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานที่
กําหนด ให้ผู้เรียนเกิดสมรรถนะสําคัญ ๕ ประการ คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ๘ ประการ และสอดคล้องกับ
ค่านิยมหลักของคนไทย ๑๒ ประการ ผ่านการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลายเน้นการปฏิบัติ 
(Active Learning) เพ่ือให้ผู้เรียนนําไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจําวัน มีโครงการพัฒนาศักยภาพ และยกระดับ
ผลสัมฤทธ์ิของผู้เรียน โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน โครงการเรียนรู้สู่โลกกว้าง ในศตวรรษที่ ๒๑ โครงการ
สืบสาน ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาไทย โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ความหลากหลายทางวัฒนธรรม 
โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์ และค่านิยมหลักของคนไทย ๑๒ ประการตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เป็นต้น มีครูที่มีประสบการณ์ในการจัดการเรียนรู้เฉพาะด้านเด็กพิเศษ  
การจัดการเรียนรู้ให้ผู้เรียนกลุ่มน้ีมีความเหมาะสม ครูเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้แสดงบทบาทที่เหมาะสมเมื่อมี
โอกาส ผู้เรียนได้รับการเติมเต็มพัฒนาการและอยู่ร่วมกับสังคมได้อย่างมีความสุข สามารถเข้าร่วมกิจกรรมกับ
ผู้เรียนปกติได้ดี ไม่พบช่องว่างระหว่างนักเรียนด้วยกันเอง ครูมีการใช้สื่อประเภทเทคโนโลยีในการจัดการเรียน
การสอน เพ่ือลดการใช้เอกสาร และอํานวยความสะดวกในการจัดการเรียนการสอน เช่น ใช้ระบบ QR Code, 
YouTube, google classroom, Kahoot เป็นต้น ด้านการวัดและประเมินผลครูผูส้อนมีบทบาทในการออก
ข้อสอบเอง มีการสะท้อนผลแก่ผู้เรียนหลังเสร็จสิ้นบทเรียนบ้างเมื่อมีโอกาส แต่มีการสะท้อนผลให้ผู้เรียนทราบ
ผลการเรียนของตนเองเมื่อสิ้นภาคเรียน มีการบันทึกผลหลังแผนการสอนน้อยมาก ส่วนด้านการพัฒนาตนเอง
ของครูน้ัน ครูเข้าร่วมรับการพัฒนาเมื่อมีโอกาสจากต้นสังกัด หรือจากหน่วยงานที่เก่ียวข้องอย่างสมํ่าเสมอ 
โดยเฉพาะครูที่สอนใน ๕ กลุ่มสาระการเรียนรู้หลัก ได้แก่ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ 
คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ และสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ครูมีการประชุมกลุ่มจัดทําชุมชนแห่ง 
การเรียนรู้ (PLC) ระหว่างกลุ่มสาระการเรียนรู้เดียวกันเพ่ือแก้ไขปัญหาการจัดการเรียนรู้ มีการทําวิจัยใน 
ช้ันเรียนเพ่ือพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้  

 โรงเรียนมีกระบวนการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 
๒๕๕๑ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐) มีแผนการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานท่ี
กําหนด เช่น แผนการจัดการเรียนรู้แบบปกติ แผนการจัดการเรียนรู้ IEP มีเอกสารหน่วยการจัดการเรียนรู้แบบ
บูรณาการ ครูใช้แผนการจัดการเรียนรู้โดยมีการบันทึกผลหลังแผน เน้นสะท้อนผลการใช้แผนกับผูเ้รียนที่เป็นกลุม่
ที่ต้องมีการปรับปรุงเป็นส่วนใหญ่ ส่วนกลุ่มเก่งและปานกลาง ไม่ปรากฏพบการสะท้อนผลเพ่ือพัฒนาต่อยอด ด้าน
การใช้สื่อการจัดการเรยีนการสอนพบการใช้สื่อประเภทคอมพิวเตอร์ นักเรียนใช้สื่อในห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์
ได้เป็นอย่างดี ส่วนสื่อการสอนผ่านทีวีประเภทคลิป VTR, YouTube มีพบใช้บ้างในบางช้ันเรียน ส่วนการใช้ QR 
code มีใช้ในการเก็บข้อมูลประเภทเอกสาร และสื่อความรู้ นอกจากน้ียังใช้ QR code จัดเก็บข้อมูลเพ่ือใช้เป็น
แหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษา ส่วนปฏิสัมพันธ์เชิงบวกในช้ันเรียน พบการปฏิสัมพันธ์ระหว่างนักเรียนกับ
นักเรียนในการทํางานกลุ่มหรือทีมร่วมกันมากกว่า เน่ืองจากผู้เรียนอยู่ในช่วงเข้าสู่วัยรุ่น ส่วนปฏิสัมพันธ์ระหว่าง
ครูกับผู้เรียนจะเป็นลักษณะพูดคุยให้คําปรึกษามากกว่า การใช้แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียนทีใ่กล้และโรงเรียนใช้
บริการทางวิชาการ ได้แก่ สถานีตํารวจเตาปูน ให้ความรู้เรื่องโทษของการพนัน การปฏิบัติตนในวันลอยกระทง วัน
วาเลนไทน์ ครูที่เป็นพสน. (พนักงานเจ้าหน้าที่ส่งเสริมความประพฤตินักเรียนนักศึกษา) ออกตรวจพ้ืนที่ใน 
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วันสําคัญร่วมกับตํารวจสถานีเตาปูน สถานีดับเพลิงเตาปูนเข้ามาให้ความรู้เรื่องความปลอดภัยภายในโรงเรียน 
และการซักซ้อมหนีไฟให้ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียน สํานักงานเขตบางซื่อ เข้ามาสอนเรื่อง
การคัดแยกขยะ สอนทําปุ๋ยหมัก การป้องกันโรคตามฤดูกาล ศูนย์สาธารณสุขที่ ๑๙ ให้ความรู้เรื่องการป้องกัน 
และเป็นที่ปรึกษาเรื่องสุขภาพ การป้องกันการท้องในวัยเรียน เรื่องสุขภาพในการติดบุหรี่ วัดเชิงหวายเป็นแหล่ง
เรียนรู้ในเรื่องวัฒนธรรมวันสําคัญทางพระพุทธศาสนา เป็นแหล่งในการฝึกปฏิบัติธรรม เป็นต้น และมีครูภูมิปัญญา
ท้องถิ่นเข้ามาช่วยสอนฝึกเทคนิคการร้องเพลงแก่นักเรียน เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้ขึ้นแสดงโชว์ในเวทีการแสดง
แห่งชาติ อาทิ ศูนย์วัฒนธรรมแห่งชาติ สําหรับความน่าเช่ือถือของคุณภาพแบบประเมินผู้เรียน พบว่าครูมีการวัด
และประเมินผลที่สอดคล้องกับเป้าหมายของการจัดการเรียนรู้ มีเครื่องมือประเมินผลที่หลากหลายทั้งแบบสังเกต 
แบบสอบถาม แบบทดสอบ ฯลฯ ที่นําไปใช้ตามความเหมาะสมของธรรมชาติวิชา ส่วนด้านการสะท้อนผลแก่
ผู้เรียนเพ่ือนําไปพัฒนาผู้เรียนครูให้ข้อมูลว่ามีการสะท้อนผลบ้างเมื่อมีโอกาส แต่มีการสะท้อนผลอย่างเป็น
ทางการเมื่อสิ้นภาคเรียน และโดยสรุปด้านความน่าเช่ือถือและเป็นไปได้ที่พิจารณาจากการปฏิบัติงานของครูที่
ส่งผลเกิดกับคุณภาพของผู้เรียนใน ๒ ด้าน คือ ด้านวิชาการ โดยเปรียบเทียบกับผลการทดสอบระดับชาติขั้น
พ้ืนฐาน (O-NET) พบว่า มีผลการประเมินที่มีแนวโน้มไม่แน่นอนเป็นส่วนใหญ่ ส่วนผลการประเมินด้าน
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ โรงเรียนประกาศค่าเป้าหมายไว้ที่ ร้อยละ ๘๕ แต่ผลการประเมินตํ่ากว่าค่าเป้าหมายที่
วางไว้อยู่ ๑.๖๑  

 โรงเรียนมีผลการพัฒนาตนเองของครูด้วยกระบวนการ PLC มีผลการพัฒนานวัตกรรม มีผลการจัดทํา
รายงานวิจัย มีผลการจัดทําสื่อประกอบการจัดการเรียนการสอน มีผลการจัดการเรียนและวัดประเมินผลการ
จัดการเรียนการสอนอย่างเป็นระบบ ครูใช้แผนการจัดการเรียนรู้เป็นแนวทางเบ้ืองต้นในการจัดการเรียนรู้
บางส่วนเท่าน้ัน สําหรับการจัดการเรียนรู้แก่ผู้เรียนในระดับช้ันเรียนจริง ครูจะปรับหรือเพ่ิมกิจกรรม 
การจัดการเรียนรู้เองตามความเหมาะสมของบริบทสถานการณ์ปฏิบัติจริง หรือปรับเปลี่ยนตามข้อเสนอแนะ
ของผู้เรียนในขณะปฏิบัติการสอน เพ่ือสอดแทรกให้เกิดผลของการเกิดทักษะการคิดและการปฏิบัติจริงแก่
ผู้เรียน ด้านการใช้สื่อการสอนของครูสําหรับการสร้างประสบการณ์ในการเรียนรู้ให้ผู้เรียน ครูส่วนใหญ่ใช้สื่อที่
เป็นสื่อสิ่งประดิษฐ์ รูปภาพ แผนภาพ สื่อแหล่งเรียนรู้เป็นส่วนมาก ส่วนสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ สื่อ
อินเทอร์เน็ต ครูให้ข้อมูลว่าจะให้ประกอบการสอนในการนําเข้าสู่บทเรียนเป็นส่วนใหญ่ หรือให้ในกรณีต้องการ
เพ่ิมเติมองค์ความรู้ในเนื้อหาวิชาที่นอกเหนือจากบทเรียน หรือหนังสือเรียนยังอธิบายให้ผู้เรียนเข้าใจได้ยังไม่
ชัดเจน ด้านเครื่องมือการวัดและประเมินผลผู้เรียน ครูผู้สอนส่วนใหญ่เป็นผู้สร้างและพัฒนาเคร่ืองมือในการ
ประเมินผู้เรียนเองตามธรรมชาติวิชาที่ตนเองรับผิดชอบ สําหรับด้านการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพ 
ผู้บริหารสนับสนุน ส่งเสริมให้ครูผู้สอนเข้ารับการอบรม ประชุม สัมมนาทุกครั้งเมื่อมีโอกาส ส่งผลให้ครูเป็นผู้มี
ความรู้ความสามารถในการจัดการเรียนการสอนแก่ผู้เรียนได้อย่างมีประสิทธิผลและประสิทธิภาพเห็นได้จาก
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและผลการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐานมีแนวโน้มสูงขึ้นอย่างต่อเน่ือง และสุดท้ายการมี
นวัตกรรม/เป็นแบบอย่างที่ดี ครูปฏิบัติการสอนโดยใช้โครงงาน หรือการวิจัยเป็นฐาน การใช้กระบวนการ PLC 
ตามกรอบเน้ือหาของการจัดการเรียนรู้ในหน่วยของบทเรียน มีความโดดเด่นในการสอนการสวดโอเอ้วิหารราย
ในช่วงลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ จนสามารถเป็นตัวแทนของโรงเรียนในการเข้าประกวด และเป็น good 
practice ที่สามารถต่อยอดไปเป็นแบบอย่างที่ดี (best practice) ที่เกิดจากการปฏิบัติงานของครู และเป็น
แบบอย่างที่ดีแก่ผู้อ่ืนได้อย่างชัดเจน 

สรุปการประเมินด้านที่ ๓ การจัดประสบการณ์ทีเ่นน้เด็กเป็นสําคัญ มีระดับคณุภาพ ดี  

 



 

๑๗ 
  

จุดเด่น  
 ๑. ครูกลุม่สาระการเรียนรู้ภาษาไทย มีความรู้ความสามารถพิเศษในการสอนที่สงผลให้ผู้เรียนสามารถ
สวดโอ้เอ้วิหารราย หลักฐานสนับสนุน ได้แก่  

    รางวัลชมเชย การประกวดการสวดโอ้เอ้วิหารราย โครงการครูไทยรักษ์ภาษา ครั้งที่ ๘ “เทิดองค์กษัตรา 
เทิดภาษาแห่งแผ่นดิน” วันที ่๑๔-๑๕ ธันวาคม ๒๕๕๙ จากมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

    รางวัลรองชนะเลศิ อันดับ ๑ การประกวดการสวดโอ้เอ้วิหารราย ระดับมัธยมศึกษา ประเภททมีชาย 
ประจําปีการศึกษา ๒๕๖๒ เป็นต้น  

๒. ครูมีการริเริ่มจัดทําแผนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการตามโครงการ “การปลูกฝังคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ของผู้เรียนตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖๐ ด้วยการจัดการเรียนรู้บูรณาการ 
เพ่ือพัฒนาผู้เรียนในศตวรรษที่ ๒๑ ระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย ปีการศึกษา ๒๕๖๑ เรื่อง ๑ โรงเรียน ๑ อาชีพ 
(Mushroom)   

 

จุดที่ควรพัฒนา   
 ๑. การบันทึกผลหลังแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ และข้อเสนอแนะ หลังเสร็จสิ้นการจัดการเรียนรู้
อย่างสมํ่าเสมอ 
 ๒. การสะท้อนผลการเรียนรู้ ผลการประเมินของผู้เรียนทันทีเมื่อมีโอกาสท้ังสะท้อนผลรายบุคคลและ
รายกลุ่ม การจัดทําแบบบันทึกการสะท้อนผลของผู้เรียน เพ่ือใช้และกํากับติดตามผลการนําไปพัฒนาผู้เรียน 
 ๓. การเช่ือมโยงสื่อภูมิปัญญาท้องถิ่นกับสื่อดิจิทัลให้สามารถนํามาใช้ให้เกิดประโยชน์แก่ผู้เรียนอย่าง
เป็นรูปธรรม 
 ๔. การจัดทําฐานข้อมูลสื่อประเภทดิจิทัลทั้งแบบ Offline และ Online ให้สามารถสืบค้นได้สะดวก
แก่ผู้เรียนและผู้ที่เก่ียวข้อง 
 ๕. การให้ความรู้แก่บุคลากรทางการศึกษาด้านการสร้างและจัดชุดแบบทดสอบ และจัดทําคลัง
ข้อสอบ 
 ๖. การพัฒนาระบบการสร้างเครื่องมือการวัดและประเมินผลตามรูปแบบทางวิชาการ 
 ๗. การเพ่ิมการจัดการเรียนการสอนแบบ Active Leaning ให้มากขึ้น 
 ๘. การจัดต้ังคณะทํางานระดับวิชาการโรงเรียน  เพ่ือย้อนรอยตรวจสอบกระบวนการทํา PLC ของครู 
โดยพิจารณาความเป็นระบบ ความน่าเช่ือถือและเป็นไปได้ และด้านประสิทธิผลของกระบวนการ PLC ของครู
แต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 

ข้อเสนอแนะ  
 ๑. ครูควรมีการบันทึกผลหลังแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ และให้ข้อเสนอแนะเพ่ือนําผลการ
จัดการเรียนรู้ไปใช้เป็นฐานในการปรับปรุงและพัฒนาผู้เรียนและกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ 
 ๒. ครูควรมีการสะท้อนผลการเรียนรู้ ผลการประเมินของผู้เรียนให้ผู้เรียนทราบทันที เพ่ือให้ผู้เรียน
นําไปใช้ในการพัฒนาทั้งสะท้อนผลรายบุคคลและรายกลุ่ม ครูควรจัดทําแบบบันทึกการสะท้อนผลของผู้เรียน 
เพ่ือใช้และกํากับติดตามผลการนําไปพัฒนาผู้เรียนอย่างต่อเน่ือง 
 ๓. สถานศึกษาควรมีการส่งเสริมสนับสนุนให้มีการใช้สื่อดิจิทัลอย่างต่อเน่ือง และควรมีการเช่ือมโยง
สื่อภูมิปัญญาท้องถิ่นให้สามารถนํามาใช้ให้เกิดประโยชน์แก่ผู้เรียนอย่างเป็นรูปธรรม 
 ๔. สถานศึกษาควรมีการจัดทําฐานข้อมูลสื่อประเภทดิจิทัลทั้งแบบ Offline และ Online ให้สามารถ
สืบค้นได้สะดวกแก่ผู้เรียนและผู้ที่เก่ียวข้อง 



 

๑๘ 
  

 ๕. เห็นชอบกับแนวคิดในการจัดทําคลังข้อสอบของสถานศึกษา แต่ควรมีการสร้างองค์ความรู้แก่
บุคลากรครูทุกคนให้มีความรู้ ความเข้าใจทั้งด้านการจัดชุดแบบทดสอบ และการเห็นคุณค่าของการพัฒนา
แบบทดสอบให้มีคุณภาพ 
 ๖. ครูควรมีการพัฒนาระบบการสร้างเครื่องมือการวัดและประเมินผลตามรูปแบบทางวิชาการด้าน
การจัดทําเคร่ืองมือด้านการวัดผลฯ เน้นให้ครูเข้าใจและเห็นความสําคัญของการนํา Test Blueprint มาใช้ใน
การจัดทําแบบทดสอบ/การอิง Test Blueprint ของ สทศ. กับ Test Blueprint ของสถานศึกษา สําหรับช้ัน
เรียน ม.๓ และ ม.๖ เป็นต้น ปรับลดการสร้างข้อสอบที่เน้นการจําและเข้าใจแล้วเพ่ิมข้อสอบระดับนําไปใช้ขึ้น
ไปมากข้ึนในแบบทดสอบของสถานศึกษา 
 ๗. ครูควรมีการสอดแทรกกิจกรรมการจัดการเรียนการสอนแบบ Active Leaning ให้มากขึ้น เมื่อมี
โอกาสให้ผู้เรียนลงมือปฏิบัติด้วยตนเองมากข้ึน เพ่ือให้เกิดการเรียนรู้ได้ด้วยตนเองอย่างเข้าใจและย่ังยืน ลด
บทบาทการเป็นครูผู้สอนมาเป็นผู้ช้ีแนะ และควบคุมบ้างเมื่อมีโอกาส 
 ๘. ครูควรมีการจัดต้ังคณะทํางานระดับวิชาการโรงเรียน เพ่ือย้อนรอยตรวจสอบกระบวนการทํา PLC 
ของครูระดับกลุ่มสาระการเรียนรู้ พิจารณาความเป็นระบบ ความน่าเช่ือถือและเป็นไปได้ และด้านประสิทธิผล
ของกระบวนการ PLC ของครูแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ เพ่ือช่วยพัฒนาคุณภาพการศึกษาได้ตรงเป้าหมาย 
และตรงประเด็นในการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้มากที่สุด 

กําหนดการดําเนินการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะภายใน ๑ ปี 
 
ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาสู่นวัตกรรม หรือแบบอย่างที่ดี  
 ครูมีจุดเด่นในการสอนสวดโอ้เอ้วิหารรายให้แก่ผู้เรียน เห็นควรมีการดําเนินการจัดทําเป็นหน่วย 
การเรียนรู้ หรือหลักสูตรการสอน จัดสอนให้ผู้เรียนทุกคนในโรงเรียนโดยการวิเคราะห์โครงสร้างหลักสูตร
กําหนดเรื่องหาวิชาตามความเหมาะสมในการเรียนรู้ของผู้เรียนแต่ละระดับช้ัน มีการประชาสัมพันธ์เผยแพร่ให้
หน่วยงานที่เก่ียวข้อง เครือข่าย หรือผู้ที่สนใจทราบ และขยายผลโดยบริการให้ความรู้ แลกเปลี่ยนเรียนรู้และ
ฝึกปฏิบัติให้แก่หน่วยงาน เครือข่าย และผู้ที่สนใจ เพ่ือให้การสวดโอ้เอ้วิหารรายคงอยู่พัฒนาต่อยอดองค์ความรู้
และการปฏิบัติอันดีงามตามขนบธรรมเนียมวิถีไทยเป็นไปได้จริงและย่ังยืน 
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การประเมินความโดดเดน่ 
ผลการประเมินความโดดเด่น 

 

ความโดดเด่น ระดับคณุภาพ 
 
โครงการพัฒนาศักยภาพและยกระดับ

ผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียน  
กิจกรรม “การสวดโอ้เอ้วิหารราย” 

 เป็นต้นแบบ โดดเด่น ได้รับการยอมรับระดับนานาชาติ (C๓) 
 เป็นต้นแบบ โดดเด่น ได้รับการยอมรับระดับชาติ (C๒) 
 เป็นต้นแบบหรือโดดเด่นระดับท้องถิ่น/ภูมิภาค (C๑) 
 ยังไม่เป็นไปตามเกณฑ์การพิจารณาการประเมินความโดดเด่น
เฉพาะทาง 

 

บริบทของสถานศึกษา    
โรงเรียนศีลาจารพิพัฒน์ ให้ความสําคัญต่อการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนในการยกระดับผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ฯ ที่บูรณาการคุณลักษณะอันพึงประสงค์บนพ้ืนฐานความเป็นไทย
ประกอบกับ การจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ ๑ ในแบบเรียนวิชาภาษาไทย 
มีบทอ่านโอ้เอ้วิหารรายในเร่ืองกาพย์พระไชยสุริยา อีกทั้ง ในการสืบทอดการสวดโอ้เอ้วิหารรายที่ถูกต้องตาม
โบราณราชประเพณีให้คงอยู่ เป็นการอนุรักษ์มรดกทางวัฒนธรรมและเป็นเอกลักษณ์ของสังคมไทย กลุ่มสาระ
การเรียนรู้ภาษาไทยจึงจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนที่มีความสนใจและต้องการพัฒนาการอ่าน ได้ฝึกสวดโอ้เอ้วิหารราย 
ต่อมาได้กําหนดโครงการพัฒนาศักยภาพและยกระดับผลสัมฤทธ์ิของผู้เรียน กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ  
“การสวดโอ้เอ้วิหารราย” สอดคล้องกับกลยุทธ์ของโรงเรียน กลยุทธ์ที่ ๑ พัฒนาหลักสูตร การวัดประเมินผลและ
กระบวนการเรียนรู้ตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานสู่มาตรฐานสากล ยุทธศาสตร์ที่ ๑.๗ ยกระดับผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ให้สูงขึ้นร้อยละ ๕ และ กลยุทธ์ที่ ๒ ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรม 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์บนพ้ืนฐานความเป็นไทยและค่านิยมหลักของคนไทย ๑๒ ประการ ยุทธศาสตร์ที่ ๒.๑ 
ปลูกฝังให้ผู้เรียนรัก ภูมิใจในความเป็นไทย สืบสานศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาไทย และ อยู่ร่วมกันบนความ
หลากหลายทางวัฒนธรรม โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือเสริมสร้างให้ผู้เรียนมีความสามารถพิเศษในการสวดโอ้เอ้วิหารราย 
นําความรู้เรื่องมาตราตัวสะกดไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจําวันได้ และปลูกฝังคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในด้าน
รักความเป็นไทย มีการดําเนินงานตามข้ันตอนในการวางแผน ดําเนินการ ประเมินผล และพัฒนาปรับปรุงอย่าง
ต่อเน่ือง  

 โรงเรียนศีลาจารพิพัฒน์มีกระบวนการพัฒนาการสวดโอ้เอ้วิหารรายโดยเปิดโอกาสให้ผู้เรียนที่มีความ
สนใจและต้องการพัฒนาการอ่านได้ฝึกสวดโอ้เอ้วิหารราย ระยะแรก เริ่มฝึกสวดโอ้เอ้วิหารรายให้กับผู้เรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปีที่ ๑ จํานวน ๑๕ คน และดําเนินการต่อเนื่องมากว่า ๒ ปี ในปีที่ผ่านมา โรงเรียนศีลาจารพิพัฒน์ได้
จัดกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ การสวดโอ้เอ้วิหารราย ทั้ง ๓ ทํานองตามแบบกรมศิลปากร โดยได้รับความ
ร่วมมือจากกรมการศาสนา กระทรวงวัฒนธรรม สนับสนุนหนังสือการสวดโอ้เอ้วิหารราย บทสวดโอ้เอ้วิหารราย 
และแผ่นพับความรู้การสวดโอ้เอ้วิหารราย และผู้เรียนกลุ่มที่ต้องการพัฒนาได้ฝึกซ้อมกับผู้เช่ียวชาญการสวดโอ้เอ้
วิหารรายเป็นวิทยากรให้ความรู้ มีผู้เรียนรับการอบรมจํานวน ๕๓ คน ประกอบด้วย ผู้เรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ ๑ 
จํานวน ๔๒ คน มัธยมศึกษาปีที่ ๒ จํานวน ๕ คน มัธยมศึกษาปีที่ ๔ จํานวน ๖ คน  

ผู้เรียนได้รับการฝึกสวดโอ้เอ้วิหารรายจนชํานาญ และผู้เรียนที่มีความสามารถในการสวดโอเอ้วิหารราย
โดดเด่นได้รับการคัดเลือกเป็นตัวแทนโรงเรียนร่วมการประกวด/แข่งขัน ได้รับรางวัลในการแข่งขันการสวดโอ้เอ้
วิหารราย ระดับมัธยมศึกษา ทีมชาย อย่างต่อเน่ืองต้ังแต่ปี พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๖๒ อาทิ รางวัลชนะเลิศ ในงานครูไทย
รักษ์ภาษา ครั้งที่ ๙ (๘ ธ.ค. ๒๕๖๐) จัดโดยมหาวิทยาลัยราภัฎสวนสุนันทาร่วมกับกระทรวงวัฒนธรรม รางวัล
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ชมเชย ในงานสัปดาห์ส่งเสริมพระพุทธศาสนา เน่ืองในเทศกาลวิสาขบูชา ประจําปี ๒๕๖๑ จากสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี (๒๘ มีนาคม ๒๕๖๑) จัดโดยกรมศาสนา กระทรวงวัฒนธรรม รางวัลชมเชย 
อันดับ ๑ ในวันอาสาฬหบูชาและวันเข้าพรรษา ถ้วยพระราชทาน สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราช
กุมารี (๒๗ กรกฎาคม ๒๕๖๑) จัดโดยวัดพระเชตุพนวิมลมังคลารามราชวรมหาวิหาร รางวัลชนะเลิศ วันกรมสมเด็จ
พระปรมานุชิตชิโนรส (๑๑ ธันวาคม ๒๕๖๑) จัดโดยวัดพระเชตุพนวิมลมังคลาราม ราชวรมหาวิหาร รางวัลชนะเลิศ 
ถ้วยพระราชทานสมเด็จพระอริยวงศาคตญาณ สมเด็จพระสังฆราช สกลมหาสังฆปรินายก (๑๗ มกราคม ๒๕๖๒) 
จัดโดยโรงเรียนวัดราชบพิธ ได้ร่วมสวดโอ้เอ้วิหารรายในเทศกาลเข้าพรรษา พุทธศักราช ๒๕๖๑ และ ๒๕๖๒ ใน
วันที่มีเสด็จพระราชดําเนิน (๒๘ กรกฎาคม ๒๕๖๑ และ ๑๒ ตุลาคม ๒๕๖๒) จัดโดยกรมศาสนา กระทรวง
วัฒนธรรม 

ผู้เรียนที่ฝึกสวดโอ้เอ้วิหารรายมีพัฒนาการในการอ่านภาษาไทยดีขึ้น ใช้ภาษาไทยได้ถูกต้อง มากขี้น 
และมีการสื่อสารที่ดีขึ้น มีความตระหนักถึงคติธรรม รวมทั้งได้รับอรรถรสขั้นสุนทรีย์จากความงดงามของภาษา
และท่วงทํานองที่ใช้ในการสวด ช่วยกล่อมเกลาจิตใจให้งดงามเข้าถึงแก่นแท้ของขนบธรรมเนียมประเพณีไทย 
เข้าใจคุณค่าที่แท้จริงในการรักษามรดกวัฒนธรรมไทยเป็นความโดดเด่นของสถานศึกษา ยังมีความสามารถใน
การอ่านภาษาไทย 
 

โอกาส 
๑.  โรงเรียนศีลาจารพิพัฒน์ได้รับการสนับสนุนจากหน่วยงานภายนอก อาทิ กรมศาสนา กระทรวงวัฒนธรรม   

  และวิทยากร ผู้เช่ียวชาญการสวดโอ้เอ้วิหารรายโดยไม่รับค่าตอบแทน 
๒.  โรงเรียนศีลาจารพิพัฒน์เป็นโรงเรียนในชุมชน ได้รับความร่วมมือจากชุมชนเป็นอย่างดีในการจัด

กิจกรรมการสวดโอ้เอ้วิหารราย  
๓.  ผู้ปกครองเห็นคุณค่าและพัฒนาการที่เกิดกับผู้เรียนให้การสนับสนุนบุตรหลานได้ร่วมกิจกรรมการ  

สวดโอ้เอ้วิหารราย  
๔. กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยใช้บทสวดโอ้เอ้วิหารรายเป็นแบบฝึกอ่านออกเสียงให้กับผู้เรียน ใช้ใน

ชุมนุมหมอภาษา 
๕.  โรงเรียนให้การสนับสนุนผู้เรียนที่มีความสามารถและความสนใจของเรียน และมีเวทีในการแสดง 

 ความสามารถอย่างต่อเน่ือง 
 

อุปสรรค 
๑. การฝึกสวดโอ้เอ้วิหารรายเป็นการฝึกที่ต้องมีความพร้อมเพรียง จึงต้องฝึกพร้อมกัน แต่ผู้เรียนมี 

กิจกรรมอ่ืนที่ต้องเข้าร่วม ทําให้ไม่สามารถฝึกร่วมกันได้ครบทุกคนอย่างต่อเน่ือง 
๒. การฝึกสวดโอ้เอ้วิหารรายใช้เวลาอย่างน้อย ๒-๓ ช่ัวโมง และต้องใช้เวลาในการซ้อมอย่างต่อเน่ือง 

ส่งผลให้เวลาที่ใช้ในการฝึกซ้อมน้อยกว่าที่ควรจะเป็น   
 

ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา 
ปัจจุบันมีผู้เรียนสนใจการสวดโอ้เอ้วิหารรายเพ่ิมมากขึ้น โรงเรียนควรมีแนวทางในการพัฒนาผู้เรียน

ระดับมัธยมศึกษา ประเภททีมหญิงให้เข้าร่วมการประกวด/แข่งขันการสวดโอ้เอ้วิหารราย และเปิดโอกาสให้
ผู้เรียนระดับประถมศึกษา และสถานศึกษาใกล้เคียงได้เข้าร่วมการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ การสวดโอ้เอ้วิหาร
รายที่ถูกต้อง ที่สถานศึกษาสามารถพัฒนาไปสู่การเป็นต้นแบบให้ได้รับการยอมรับในระดับที่สูงขึ้นได้ รวมท้ัง 
บูรณาการกิจกรรมในกลุ่มสาระการเรียนรู้อ่ืนที่เก่ียวข้องเพ่ือร่วมเผยแพร่วัฒนธรรมไทย เสริมสร้างคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์และภูมิใจในความเป็นไทยอย่างจริงจัง ต่อไป 
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คํารับรองของคณะผู้ประเมิน 

รายงานน้ีได้ตรวจสอบพิจารณาความถูกต้องของรายงานในประเด็นต่อไปนี้เรียบร้อยแล้ว 
  ตรวจสอบคําผิด การใช้ภาษา 
 ตรวจสอบรูปแบบให้เป็นไปตามที่ สมศ. กําหนด 
 ตรวจสอบความถูกต้องของผลการประเมิน ตลอดจนความสอดคล้องต้ังแต่เน้ือหา จุดเด่น 
จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาสู่นวัตกรรม และการประเมนิความโดดเด่น 
      
 

รายชื่อ ตําแหน่ง ลงชื่อ 
๑. นายธรรมศักด์ิ  กํามะณี ประธาน  

๒. นางนัยนา  จันตะเสน กรรมการ  

๓. นางจิราภรณ์  โกธรรม กรรมการและเลขานุการ  
                                     

                 วันที่  ๒๘  พฤศจิกายน  พ.ศ.๒๕๖๒ 
 
 


